
リハビリテーション科



スタッフの構成

・理学療法士 23名 (男 16名 女 7名)

・作業療法士 6名 (男 3名 女 ３名)

・言語聴覚士 2名 (女 2名)

・医療クラーク 1名 （女 1名）

・リハビリ助手 1名 (女 1名)

合計 33名
(2019年４月１日現在)



リハビリテーション科の雰囲気
今年度よりPT5名、OT2名入職し、より活気に溢れた職

場となっています。また若いセラピストから経験豊富な

セラピストまで幅広く在籍しており、様々な意見交換を

行いつつ、日々の臨床に取り組んでいます。

地域のニーズに合った
リハビリを提供できる
ように頑張ります！！



リハビリテーション室
病院改装により、リハビリテーション室も大幅に拡張され、

より質の高いリハビリを提供できる環境となりました。



入院・外来患者様の内訳
入院患者様では・・・

・一般病棟

運動器疾患が９割、脳血管疾患が１割

・回復期リハビリテーション病棟

運動器疾患が７割、脳血管疾患が３割

在宅復帰率 平均８9％(前年度４月～３月)

・地域包括ケア病室

運動器疾患が１０割

外来患者様では・・・

運動器疾患が１０割



回復期リハビリテーション病棟
平成２６年１０月より回復期リハビリテーション病棟設立し、

患者様が安心して家庭復帰・社会復帰できるよう、医療

チームで情報共有しながら支援しています。

患者様それぞれに
合った社会復帰を
全力でサポートし
ます！！
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地域包括ケア病室
平成２６年１０月より地域包括ケア病室を設立し、急性期治

療を終了してもすぐに在宅復帰、また施設へ入所する事に

不安のある患者様に対して在宅復帰支援計画を立て、在

宅復帰を目指しています。

地域で自分らしく
生活していくための
在宅復帰支援を
精一杯頑張ります！



介護分野の充実
当院でも介護保険を用いたサービスを取り入れています。

・通所リハビリテーション

・訪問リハビリテーション



リハ科の目標
回復期リハビリテーション病棟、

地域包括ケア病床、介護分野

などの内容の充実を目指して

いきます。

また臨床・教育・研究を基により

質の高いリハビリテーションを提

供することを目標に掲げていま

す。

それに伴い、セラピストをさらに

増員していく予定です。



勤務体制

・稼働日は３６５日です。

・勤務時間は８時３０分～１７時００分です。

・休日はシフト制の４週７休です。

・育休、産休制度あります。



グループ施設
・田辺すみれハイム

平成２６年９月に開設され、自分らしい

暮らしが尊重されるよう５０戸の各居室

全室完全個室となっています。

・田辺すみれホーム

平成２７年４月に開設され、田辺すみれ

ハイムに隣接した、２ユニット１８床の認知

症対応型共同生活介護（グループホー

ム）であり、地域の皆様が安全で安心し

て生活ができるスペースをご提供します。 田辺すみれホーム

田辺すみれハイム


