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スミレ会グループについて
神戸リハビリテーション衛生専門学校
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病院紹介

田辺中央病院

Ｒ７年９月１４日に新築移転



診療科目

整形外科

外科・消化器外科

内科

脳神経外科、頭痛・もの忘れ外来

皮膚科

リハビリテーション科

病院紹介



人工関節センター

病院紹介

プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
平成25年8月1日、年々増加する脊椎・腰痛疾患の治療環境を
さらに強化するために、センターを開設するに至りました。

特色は、内視鏡や顕微鏡を用いたきわめて侵襲の少ない手術から、骨粗鬆症性椎体骨折や変性側弯症に対するインストゥルメンテーション手術まで、患者さんの病態や要望に応じた幅広い対応が可能であることが挙げられます。また、大病院にはないフットワークの軽さを生かし、希望されてから2～3週間で手術を受けていただけるような体制を組んでおります。 




【総ベッド数】 １３９床

１階 診察室、地域医療連携室

２階 手術室（２室）

 リハビリテーション室

３階 一般病棟

４階 回復期リハビリテーション病棟

５階 地域包括ケア病棟

６階 職員食堂、調理室

病院概要

病院紹介
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リハビリテーション科施設基準

運動器リハビリテーション料（Ⅰ）

脳血管疾患等リハビリテーション料（Ⅰ）

廃用症候群リハビリテーション料（Ⅰ）

呼吸器リハビリテーション料（Ⅰ）

回復期リハビリテーション病棟入院料１

地域包括ケア病棟入院料１

リハビリテーション科紹介



スタッフの構成（R8年4月1日現在）

・理学療法士 ３０名 (男 １９名 女 １１名)

・作業療法士 １１名   (男 ６名 女 ５名)

・言語聴覚士 ４名   (女 ４名)

・リハビリクラーク １名 （女 １名）

・リハビリ助手 ２名   (女 ２名)

・送迎員兼相談員 １名 （男 １名） 合計 ４９名

リハビリテーション科紹介
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
内訳として記入
育休とる



新入職

Ｒ８年度はPT３名、OT２名、ST１名入職し、より活気溢れた職場となって

います。また若いスタッフから経験豊富なスタッフまで幅広く在籍してお

り、様々な意見交換を日々行いつつ、臨床に取り組んでいます。

患者様が安心して
リハビリを受けれる
うに、日々、自己研
に努めます！！

リハビリテーション科紹介



リハビリテーション科紹介
リハビリテーション室

作業療法スペースや通所リハビリテーションスペースを設けたり、
新規リハビリテーション機器を導入し、充実した環境になりました。

エルゴメーター

トレッドミル



リハビリテーション科紹介
作業療法スペース

今回、退院後の自宅での生活を入院中にイメージできるように、
日常生活動作練習を行える環境を整えました。

システムキッチン 開放型浴槽 和室空間



リハビリテーション科紹介
通所リハビリテーションスペース

通所リハビリテーション専用スペースにて個別リハビリテーションの提供、
セルフトレーニングの実施とメニューの提供などに力を入れていきます。

レッドコード
レッグプレス

クロストレーナー



入院・外来患者様の内訳

入院患者様 運動器疾患 脳血管疾患 廃用症候群

一般病棟 ６０.０％ ４.０％ ３６.０％

回復期リハビリテーション病棟 ６１.０％ ５.０％ ３４.０％

地域包括ケア病棟 ６０.０％ ０％ ４０.０％

外来患者様 運動器疾患 脳血管疾患 廃用症候群

外来リハビリテーション ９５.０％ ５.０％ ０％

リハビリテーション科紹介



回復期リハビリテーション病棟

患者様が安心して家庭復帰・社会復帰できるよう、チーム医療で

情報共有しながら支援しています。

リハビリテーション科紹介

・取り組み

①初回カンファレンス、中間カンファレンスの開催

②病棟申し送りへの参加

③家屋調査やリハビリ見学の積極的な実施

・実績（R6年度）

在宅復帰率：79.7％ 実績指数：51.5点



地域包括ケア病棟

急性期治療後、在宅復帰や施設へ入所する事に不安のある

患者様に在宅復帰支援計画を立て、在宅復帰を支援しています。

リハビリテーション科紹介

・取り組み

①初回カンファレンス、中間カンファレンスの開催

②病棟申し送りへの参加

③地域連携室と情報共有を徹底

・実績（R6年度）

在宅復帰率：84.7％ 平均単位数：2.1単位/日



介護分野

当院でも介護保険を用いたサービスを取り入れています。

・通所リハビリテーション

・訪問リハビリテーション

リハビリテーション科紹介

・取り組み

①リハビリテーションの適切な時期での終了

②退院後の、在宅生活における問題点の早期の把握と対策

③在宅生活におけるQOLの向上や就労支援への取り組み



リハ科の目標

スタッフの教育や学生指導に対

して、教育体制を充実させ、人

材育成とともに質の高いリハビ

リテーションを提供するよう

臨床・教育・研究に力を入れてい

ます。

また今年度より１名大学院に入学

し、計２名のスタッフが研究結果

より得られた知識、情報を臨床に

応用できるよう日々、尽力してい

ます。

リハビリテーション科紹介



業務形態

・稼働日は３６５日です。

・勤務時間は８時３０分～１７時００分です。

・休日はシフト制の４週７休です。

・育休、産休制度あります。

・有給取得率は９６.７％（Ｒ６年度データより）

リハビリテーション科紹介



教育体制

・試用期間は３ヶ月とし、この期間に一般業務を遂行でき

るかを確認するとともに、当院にある物理療法の使用に

ついてオスキー形式で試験を行います。

・リハ科は班構成しており、各班を管理職がまとめていま

す。新人教育に関しては、所属する班の管理職と１人or

２人の新人教育担当者が中心に行いますが、基本的には

リハ科全体が関わります。

リハビリテーション科紹介
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リハビリテーション科のビジョン
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